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Fadder i Rotary
Alle som tas opp som medlemmer i Rotary, far tildelt en fadder.
Som regel er fadderen den som har foreslatt og introdusert det nye medlemmet i klubben.

Malene

Malene med fadderordningen er at nye medlemmer skal fa spesiell omtanke og
oppmerksomhet pa vei inn i klubben, at de skal bli kjent med hver av de andre medlemmene,
deres faglige bakgrunn og engasjement i klubben, og at de skal bli kjent med Rotarys
kjennetegn og var klubbs spesielle profil.

Fadderordningen skal bidra til at de nye medlemmene helt fra starten av far hjelp til a bli
gode, velorienterte og aktive rotarianere.

Fadder i Notodden Rotaryklubb

Notodden Rotaryklubb sa dagens lys i 1950. De fleste har en fadder som introduserer dem for
klubben, men noen har ikke fadder, fordi de er flyttet over fra andre klubber eller fordi
fadderen har avsluttet medlemskapet hos oss.

Klubben oppnevner ikke nye faddere, men oppmuntrer til felles ansvar for hverandres trivsel
og utvikling som rotarianere og klubbmedlemmer.

Fadderens ansvar fgr opptak

Fadderen skal gjerne avtale & dra pa klubbmgter sammen med kandidaten.
Fadderen skal informere kandidaten om vesentlige sider ved klubblivet:

- klassifikasjonsprinsippet

- rotasjonsprinsippet

- mgteplikten

- komitéarbeidet

Fadderen skal formidle en grunnleggende forstaelse av hva Rotary er:
- Rotarys motto

- Rotarys formal

- 4-spgrsmalsprgven

- etisk kodeks for yrkesaktive rotarianere

- Rotarys internasjonale engasjement

Ved opptak
Fadderen forbereder og fremfarer en presentasjon av kandidaten for klubben.

Den forste tiden

Fadderen bar

- malbevisst introdusere det nye medlemmet for de andre medlemmene
- ha fokus pa at eventuell ledsager ma bli kjent med Rotary og klubben
- gi veiledning om ego-foredraget




Oppfelging
Fadderen ber fortsatt ha gye for medlemmets trivsel og utvikling som rotarianer og

klubbmedlem. Det ligger i rotasjonsprinsippet at alle skal fa erfaring med ulike sider av
klubblivet.

Fadderen bar szrlig ha fokus pa uregelmessig fremmgte, drafte arsaker

med medlemmet, og ha fokus pa hva klubben kan gjare for & styrke motivasjonen hos alle
medlemmene.

Styret samarbeider med fadder dersom fremmgtet blir uregelmessig.

Trivsel

Trivsel i Klubben er alles ansvar. En viktig del av klubbfellesskapet er kameratskap og
utvikling av omtanke og vennskap. Hvert av de andre medlemmene angar oss, og hvert
medlem er en viktig del av klubbens liv, fellesskap og utfordringer. Selv om det

er naturlig at vi blir mer kjent med noen enn med andre, bar hver av oss vedlikeholde
kjennskap til alle de andre klubbmedlemmene.



