Rotary
KLUBBENS MAL OG PLANER

Skjemaet fylles ut og sendes til din assisterende guverngr innen 30.04.2016.

Klubbens navn Notodden Rotary Klubb
AG - navn Per Simon Mustvedt
Presidentens navn Nils Andrew Mogstad
1. KLUBBEN

Rekruttere nye og beholde medlemmer

Ansvarlig for klubbens medlemsutviklingsarbeid: Tor Skovdal Friis

Antall medlemmer 01.03.2016 40
NB! Skal vaere i samsvar med antall registrert pa
medlemsnett

Antatt antall medlemmer pr 30.06.2016 40
Antatt tap av medlemmer i 2016-17 1
Antatt opptak av nye medlemmer i 2016-17 3

Klubbens mal for antall medlemmer pr 31.03.2017 | 42

Antall menn 30

Antall kvinner 10

Prosentandel kvinner (Hentes fra Medlemsnettet) 25%

Gjennomsnittsalder  (Hentes fra Medlemsnettet) 75%

Angi kort Klubbens strategi for d rekruttere og beholde medlemmer:
¢ Diskutere aktuelle kandidater i pa peismgtene hgst og var.

Gode mgter i form aktuelle foredrag og bedriftsbesgk for a bli kjent i lokalmiljget.

Innby til flere dpne mgter, samt invitere venner av medlemmer til mgter
Invitere foredragsholdere, foresatte til utv.studenter og RYLA-deltakere til a bli
medlemmer.

Bruke fadderordningen aktivt, fglge opp hvert enkelt medlem tett

e Arbeide for & bli en klubb som apner for medlemmer fra andre kulturer

Gi medlemmene meningsfylte oppgaver og engasjere de i komiteer (spesielt de nyeste)




Opplaering

Ansvarlig for klubbens opplaringsarbeid: Nils A Mogstad

Hva er de viktigste
opplaeringsmalene for klubb i ar?

¢ (i klubbens medlemmer en totaloversikt over
hva Rotary er, og de enkelte komiteer mer
«spesialkompetanse» innen sitt felt.

e Info om klubbens planer for daret samt
oppfriskning i bruk av hjemmesiden.

Hvordan skolerer klubben nye
medlemmer?

e Invitere de til noen styremgter.
e Aktiv fadder/mentorordning
e Medlemsutviklingskurs i regi av Distriktet

Hvordan planlegger klubben a
skolere framtidige komiteledere? (for
eksempel delta pa distriktets kurs)

e Skolering via tilbud om kurs innen distriktet,
samt «reklamere» for distriktskonferansen i
klubben

Hvilke kurs/seminarer i distriktet
planlegger klubben a delta pa? (TRF-
kurs, Medlemsutvikling mm.)

e TRF-kurs, medlutviklingsseminar, Pre-PETS,
PETS, Midtveissamling, samt Rotaryskolen

Hvilke andre kurstilbud gnsker
klubben fra distriktet.

At «Rotaryskole» blir en arviss foretelse i vart AG-
omrade

Administrasjon

Er klubbens gkonomi god?

e (Jkonomien er akseptabel. Pri dag er det kun
kontingent som er var inntektskilde samt at vi
har et vinlotteri innimellom.

e Klubben jobber ogsa aktivt med a sgke stgtte til
de aktiviteter/prosjekter vi bruker penger pa.

Har du en plan for hvordan du vil
lede mgtene i klubben? Hvordan?

e Faste rutiner for dette, og ser liten grunn til
drastiske endringer.

e Ngye med a gi Rotaryinfo pa hvert mgte.

e Fortsette med ego-foredrag, ogsa «senior-
egoforedrag» fordi det gi medlemmene
kunnskap om hverandre.

Planlegger du manedlige styremgter?
Datofestet for hele presidentaret?

o Vil fortsette som i dag med korte styremgter
farste mandag hver mnd - i forkant av
klubbmgte

Hvordan foregar informasjonsflyten i
klubben?

E-post, ukes/manedsbrev, Facebook,
SMS, info pa mgter muntlig og
skriftlig etc

e Info foregdr i hovedsak pr e post
(oppsummering av klubbmgte og paminnelse
om neste mgte).

e SMS innkalling til Klubbmgte pa formiddag samt
info pa mgter.

e Detlegges ut info/bilder pa Facebook og pa
websiden-




Hvilke komitéer har klubben og hvor
mange mgter har komiteen pr ar

Administrasjon
Medlemsutvikling/opplaering
Serviceprosjekter

PR/kommunikasjon

TRF/Intl./Ungdom

Underkomiteer: (eks Kvernkall, festkomité).
Stor variasjon men 3 - 5 komitémgter, inkl
peismgter

Beskriv kort hva du vil vektlegge i ditt presidentar:

Ved siden av gode mgter tror jeg det er viktig a sjekke ut hva medlemmene gnsker. Vi har
diskutert dette, samt a forsgke a «revitalisere» en del av de medlemmene som har veert

inaktive.

Fortsette med ego-foredrag, ogsa «senior-egoforedrag» fordi det gir medlemmene kunnskap om
hverandre. Jeg gar ogsa med tanken om at en «skravlekveld» etter mgnster fra Bgklubben

kanskje kan vaere aktuelt.

Behov for hjelp fra distriktet:

Jeg tror presidentsamlingene for sittende og innkommende presidenter er viktig - gode arenaer

for utveksling av ideer

2. HUMANITZAR INNSATS

The Rotary Foundation (TRF)

Ansvarlig for klubbens TRF-arbeide: Signe Hordvei

Distriktets mal for bidrag til TRF, Arlige Programfond (APF) i 2016-17 er minst 65 USD pr. medlem.

Klubbens mal for Arlige Programfond (APF) i 2016-17 er: 35 USD pr. medlem.

Serviceprosjekter

Hvilke lokale prosjekter vil klubben
arbeide med?

Livsglede for Eldre (Senior-OL 2015)
Sandsekkprosjektet

Kvernkallprisen
Frivillighetsprosjektet (leksehjelp for
innvandrere)

Angi finansieringsmuligheter:
eks. Egenandel, District grant
(distrikts-tilskudd), lokale fond,
sponsorer mm

Vi satser pa a sgke District Grant-stgtte til vart
engasjement i "Livsglede for Eldre» ogsa dette
aret.

Apne for ev samarbeid med andre klubber om
prosjekt som utlgser Global Grant




Hvilke internasjonale prosjekter o Stgtte til Distriktets Litauenengasjement

gnsker klubben a arbeide med? e Children’s Burn Care Foundation (i samarbeid
med Lions)

e Samarbeid med to naboklubber om internasjonal
ungdomsutveksling (skriftlig bindende avtale)

e Shelterbox. @nsker a fortsette suksessen fra i fjor
med 4 stille ut Shelterbox pa arets bluesfestival
tidlig i august.

Angi finansieringsmuligheter: e Det kan ogsa bli aktuelt & sgke om District Grant-

Egenandel, Global Grant (se Hindbok stgtte til delvis dekning av ett eller flere av de

The Rotary Foundation), sponsorer, oven nevnte prosjekter.

lokale fond osv. e Detarbeides videre med 4 f3 til et prosjekt rundt

Obs! Ma veere innenfor de 6 «Children Burnt Care Foundation» sammen med

fokusomradene. Harstad RK som kan gi uttelling i form av «Global
Grant»

Hva vil klubben gjgre for a bidra til & e Organisere innsamling pa Poliodagen som i ar

sluttfgre bekjempelsen av Polio? (End

Polio Now)

Aktivitetsprogram for ungdom

Ansvarlig for klubbens ungdomssatsing/ CYEO: Signe Hordvei

Hvilke aktiviteter vil klubben sende deltagere til/delta i:

RYLA [X Ungdomsutveksling X Summercamp [] Georgiastipend []

World Affairs Seminar/reisestipend [ ]

Annet:____

3. OMD@MME

Ansvarlig for klubbens PR og omdgmmearbeid: Evy-Ann Buverud

PR-prosjekter

Har klubben planer for markedsfgringstiltak i e Vihar egen komite som jobber aktivt
aviser, radio, sosiale medier? med & fa inn stoff i lokalavisa rundt
aktuelle prosjekter som Shelterbox,
ungdomsutveksling, poliodagen,
Kverkallprisen, «Children Burn Care
Foundation» (sammen med Lions) etc




Antall oppslag/omtaler i aviser, radio, sosiale
medier?

Vi har siste 12 mnd hatt omtrent et
innslag pr mnd i lokalavisa.

Med gode prosjekter pa gang bgr det
veere mulig i aret som kommer ogsa.

Et mal om minimum 6 oppslag/omtaler
i neste klubbar

Har klubben planer for lokale arrangement for a
synliggjgre Rotary?

Eldrelekene (livsglede for Eldre)
shelterbox stand pa Bluesfestivalen
«Walk and Run» pa torvet i Notodden
for «Children Burn Care Foundation»

Videreutvikling av klubbens hjemmeside?
Er den levende og oppdatert?
Er den det visitkortet den burde vaere?

Klubbens hjemmeside har blitt
oppdatert de siste drene og fremstar i
dag som meget bra takket veaere 2
styremedlemmer som har tatt aktivt tak
i dette

Har klubben/vil klubben opprette en aktiv
facebookside?

Vi har egen Facebookside

Annet

Husk & legge inn klubbens maél i Rotary Club Central og bruk dette verktayet til oppfelging av maloppnaelse.




